Certificacion

Comunicacion efective
para el cambio v la
innovacion
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POTENCIATU COMUNICACION,
NEGOCIACION Y LIDERAZGO
COLABORATIVO PARA IMPULSAR EL

CAMBIO.

Una certificacion con reconocimiento
internacional alineada al Skills Framework
for the Information Age (SFIA) v enfocada
en empleabilidad.



¢Por que elegir
esta certificacion?

» Porque desarrolla las habilidades
que hoy buscan las organizaciones:

O r—) Expresaideas con claridad y ofv~ 5 Aprende a dar retroalimentacion
L—J) persuasion en contextos laborales efectiva y a comunicarte con
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foan  yprofesionales. impacto en equipos.
Domina estrategias de negociacion o0 Fortalece habilidades de trabajo
@ para alcanzar acuerdos y liderar ? ? colaborativo, toma de decisiones
procesos de cambio. v manejo de conflictos.

Esta alineada al marco internacional SFIA, desarrollando

habilidades clave como:
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Gestidon de Tomade

Colaboracion
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y liderazgo conﬂ1ctos s estrat dqica decisiones

compartido d1vers1dad en equipo

Comunicacion
interpersonal

vy grupal




(A quien esta dirigido?

» Profesionales que desean mejorar su comunicacion
v liderazgo en equipos de trabajo.

» Personas que buscan fortalecer habilidades de
negociacion y colaboracion.

» Estudiantes interesados en desarrollar competencias
comunicativas para entornos profesionales.

» Lideres, coordinadores y emprendedores que impulsan
el cambio en sus organizaciones.

Aprende con flexibilidad vy accede
a beneficios exclusivos:

Avanza a turitmo,

desde cualquier lugar

Duracion total: rgﬁ rQO' Aprendizaje flexible
55 horas ~ \ companble con
=N horarios laborales.
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. Acceso al Campus
Modalidad Global UPCp
100% online = @ Plataforma con recursos
Clases asincronicas ’

actividades, comunidad y
progreso en tiempo real.



Comoce
lg rFuta

que tellevara
al dominio

Especializacion: @
COmunicaCién empresarial Universlgyélﬁggrolorado
Por Universidad de Colorado en Boulder

Curso 1: Business Writing
Curso 2: Giving Helpful Feedback
Curso 3: Teamwork Skills: Communicating

Effectively in Groups
(Y5 Curso: Habilidades para el trabajo
®=@® e @n equipo
T&l Por Universidad de Colorado en Boulder
Q-®
Tema 1: Repensar la comunicacion
Tema 2: Desarrollo de grupos y toma de
Curso: decisiones
Negociacion exitosa Tema 3: Conflicto, diferencia y diversidad
Por University of Michigan MICHIGAN Tema4: (;omun1cac1on degrupoy
tecnologia
Tema 1: Bienvenido a la negociacion con éxito
Tema 2: Preparese: Planifique su estrategia de @ Q @
negociacion ‘ ‘
Tema 3: Negociar: Utilice tacticas clave para |
el éxito

Tema 4: Crear un contrato
Tema 5: Realizar y evaluar
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» Beneficios que transforman
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Lo que obtendras con esta certificacion:

Certificacion digital
verificable UPC +
partner internacional.

Microcredenciales
alineadas con SFIA,
validadas globalmente.

Casos reales, ejercicios
practicos y retos que
simulan situaciones
laborales.

Flexibilidad v
aprendizaje a tu
propio ritmo.

Mejora inmediata
en tu desempeno
laboral.

Recursos v acompanamiento incluidos:
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Sesion de la Academia Acceso a materiales,
de Expertos (en vivo) Sala de consultas guias y retos
aplicados
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o Timitad Sesiones de
eservas ltlmlU%’ é’v\s networking
con mentor presenciales

y virtuales



Certificacion digital

conrespaldo

Intentaciomnal

Certificacion digital verificable en
Comunicacion efectiva para el
cambio v la innovacion

0= Respaldada con Blockchain POK: certificacion
—=— auteéntica, segura vy verificable.

o Alineada a estandares SFIA: competencias globales
C en liderazgo, colaboracion y resolucion de problemas.

-—1 Visible en LinkedIn: comparte tus habilidades

= con credenciales reconocidas por empleadores.
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Comunica con claridad, negocia
con estrategia v lidera el cambio
con impacto.
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» Empieza ahora
Certifica tu liderazgo

Contactanos:

R, WhatsApp: +51 963 824 174

DA Correo: epg.coursera@upc.edu.pe




