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Virtual en vivo Viernes S/1,900*
18:30 a 22:30

*Pregunta por nuestros descuentos y consulte por los términos y condiciones con nuestros asesores de venta.
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ACERCA DEL CURSO AV TEMARID AV

DOCENTE N CONTACTANOS N

> Disena e implementa
Instrumentos para la gestion
vy evaluacion del desempeno,
desarrollados sobre los
criterios de mejora continuay
mejora de los procesos.
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*La EPG de la UPC se reserva el derecho de hacer cambios en la plana docente.
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Temario**

N Funciones y subsistemas de RRHH

N Modelo del rol de RRHH de Dave Ulrich

N Cultura Organizacional y Generacional

N Resultados vs. Desempeno

N Meétodos de evaluacion de desempeno

N Proceso para el analisis de puestos

N Estructura para el diseno de puestos

N Obijetivos e Indicadores

N Obijetivos, tipos de competencias, modelo
de competencias

N Definicidn, influencia vy beneficios

**Siguiendo nuestro principio de actualizacion constante, la malla curricular esta sujeta a modificaciones.
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